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คำนำ
	มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานีได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนา         อย่างมีพลวัตร ในการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านกีฬาเพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษาและบัณฑิต มีคุณภาพ      และเป็นที่ยอมรับของสังคมภายใต้แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี                    พ.ศ. ๒๕66–๒๕70 ซึ่งได้มีการทบทวนและปรับปรุงประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและ           ค่าเป้าหมาย ตลอดจนกำหนดยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล ให้มีความสอดคล้อง             ทันต่อแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ในด้านต่าง ๆ เช่น นโยบายชาติ เศรษฐกิจ สังคม การเมืองและโลกาภิวัตน์ เป็นต้น บุคลากรทุกหน่วยงานในสังกัดได้ร่วมจัดทำยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬา                   แห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 (ฉบับปรับปรุง) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 และ    ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติงาน เพื่อใช้ขับเคลื่อนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8     
	ในการนี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ขอขอบคุณคณะทำงานทุกท่าน ที่ร่วมกัน สร้างสรรค์ให้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงได้ด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าบุคลากรทุกระดับจะได้ใช้เป็นแนวทางในขับเคลื่อนการดำเนินงานไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม     ตามเป้าประสงค์ และเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้  ให้เกิดประสิทธิผลและบังเกิดผลดีต่อมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี
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ส่วนที่ 1 บทนำ
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
	การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี จะเป็นการ วางแผนล่วงหน้า ๑ ปี ว่า มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี จะดำเนินการจัดทำโครงการ/ กิจกรรมอะไรบ้าง มีวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายอย่างไร เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 รวมทั้งงบประมาณที่ได้รับ และดำเนินการตาม เป้าหมายของการบริหารภายใต้วิสัยทัศน์ของ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานีที่ว่า “เป็นสถาบันการศึกษาชั้นนำด้านศาสตร์การกีฬาในระดับประเทศและภูมิภาคอาเซียน” 
หลักการในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 จะต้องตอบสนองและสอดคล้องกับแผนพัฒนา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70  
	๒) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ควรเป็นเครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพ           การบริหารงาน ทั้งในลักษณะงานประจำที่ต้องมีการประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก                เน้นปฏิบัติการเชิงรุก  
	๓) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 นอกจากจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  แล้วควรใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการขออนุมัติจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป  
	๔) แผนปฏิบัติการควรกำหนดให้มีลักษณะยืดหยุ่นและมีกลไกในการปรับแผนที่ชัดเจน  
	๕) แผนปฏิบัติการจะต้องสามารถกำหนดมอบหมายงานให้กับผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
	๖) แผนปฏิบัติการควรมีความเป็นไปได้และใกล้เคียงกับการปฏิบัติจริงให้มากที่สุด 
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในระดับปฏิบัติการ และเป็นเครื่องมือในการบริหาร และติดตามนโยบายการปฏิบัติงานของผู้บริหาร  
	๒) เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ของหน่วยงาน รวมทั้ง เป็นเครื่องมือในการติดตามแผนการใช้เงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ  
	๓) เพื่อเป็นกลไกในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงาน 
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ขั้นตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
	๑) ประเมินผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา เพื่อให้ทราบปัญหา/อุปสรรคที่ยังไม่ได้รับการแก้ไขและ เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
	๒) ศึกษายุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และภารกิจหลักของหน่วยงาน  
	๓) กำหนดและมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ จัดทำโครงการที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณ  
	๔) กำหนดงบประมาณ วิธีการ/แนวทางปฏิบัติในแต่ละโครงการ  
	๕) ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานในการดำเนินงาน และกำกับติดตามประเมินผลต่อไป     
 คำอธิบายแบบฟอร์มการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี       
	๑. ยุทธศาสตร์ : ระบุยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๒. เป้าประสงค์ : ระบุเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๓. ตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์ : ระบุตัวชี้วัดเชิงเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์หน่วยงาน 
	๔. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา : ระบุกลยุทธ์/แนวทางกาพัฒนาหน่วยงาน 
	๕. โครงการ/กิจกรรม : ระบุโครงการ/กิจกรรม ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ……..
	๖. ตัวชี้วัด : ระบุตัวชี้วัด ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพของโครงการ/กิจกรรม 
	๗. เป้าหมาย : ระบุค่าเป้าหมาย หน่วยนับ/จำนวน แต่ละโครงการให้ชัดเจน 
	๘. ความสอดคล้อง : ประกันคุณภาพการศึกษา 
	๙. ระยะเวลาดำเนินการ : ช่วงเวลาของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ พ.ศ. ……..
	๑๐. สถานที่ดำเนินการ : ระบุพื้นที่ดำเนินโครงการ 
	๑๑. งบประมาณ : ระบุเงินงบประมาณและแหล่งงบประมาณที่ใช้ในการจัดทำโครงการ 
	๑๒. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบให้ชัดเจน
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ส่วนที่ 2 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมองค์กร
ปรัชญา  	“มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศศาสตร์การกีฬา”

วิสัยทัศน์ (Vision)	“เป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำด้านศาสตร์การกีฬา บัณฑิตและบุคลากรมีคุณภาพ และมีสมรรถนะตามมาตรฐานคุณวุฒิ”

พันธกิจ (Mission)
1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา 
3. บริการวิชาการแก่สังคม
4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
5. ส่งเสริมนักศึกษาและบุคลากรให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดแต่ละบุคคล

อัตลักษณ์	“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม”
ความหมาย
ทักษะดี หมายถึง มีความสามารถที่โดดเด่นในการเล่นกีฬา
มีน้ำใจนักกีฬา หมายถึง มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย เป็นที่ยอมรับของสังคม
พัฒนาสังคม หมายถึง มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ยึดมั่นในการ   
                          ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

เอกลักษณ์	“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา”
ความหมาย
สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง สถาบันการศึกษาเฉพาะทางด้านการกีฬา
ค่านิยมองค์กร	
SPORTS-U
	S = Spirit 		มีน้ำใจนักกีฬา
P = Professional 	มีความเป็นมืออาชีพ
O = Opportunity	มีการให้โอกาส
R = Responsibility 	มีความรับผิดชอบ
T = Teamwork 	มีการทำงานเป็นทีม
S = Smart		มีบุคลิกภาพดี
U = Universality 	มีความเป็นสากล
คติพจน์			กยิรา เจ กยิราเถนํ 	“ทำอะไรทำจริง”
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แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕๖6-2570 
(ฉบับปรับปรุง) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เป้าประสงค์ 		บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100)
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากที่สุด)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	[bookmark: _Hlk140044673]1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ

	๑. การบริหารหลักสูตร 
๒. การประเมินปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

	2พัฒนาหลักสูตรเฉพาะทางสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษทางการกีฬา
	-

	3. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ

	1. การจัดหาสื่อโสตทัศนูปกรณ์ เพื่อการ เรียนการสอน 
2. การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	4. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตร
	๑. การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง นวัตกรรม

	5. พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	1.การส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงาน

	6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	

	7. ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการศึกษา
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แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 4
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม
เป้าประสงค์  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ/นานาชาติ การนำไปใช้ประโยชน์ และการจดทะเบียนทรัพย์สิน ทางปัญญา  
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ (ร้อยละ 6 ภายในปี 2570)
2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคม เชิงนโยบาย หรือ  เชิงพาณิชย์ (ร้อยละ 6 ภายในปี 2570)
3. จำนวนนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (4 ชิ้นงาน ภายในปี 2570)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม

	2.พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม จริยธรรมการวิจัย การจัดการความรู้งานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา การเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรม และการยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
	1.การบูรณาการด้านพลศึกษาและกีฬากับการวิจัยและนวัตกรรม

	3. ส่งเสริม ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก และให้บริการแก่บุคลากรในมหาวิทยาลัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก   
	1.การส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการวิจัยและนวัตกรรม

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ/นานาชาติ 
การนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคม เชิงนโยบาย หรือเชิงพาณิชย์และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
	



ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม
เป้าประสงค์ เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี  
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (102 ชุมชน)
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี
	

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ
	1. การส่งเสริมและสนับสนุนบูรณาการการบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัย

	3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง
	1.การบริการวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคม
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม
เป้าประสงค์ นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติและนานาชาติได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรมมีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (ระดับมากที่สุด)
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ระดับมากที่สุด) 3. 3. จำนวนกิจกรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ส่งเสริม Soft Power ของไทย (4 กิจกรรม)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการทำนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	2.การส่งเสริมและสนับสนุนการพื้นฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยระดับท้องถิ่น

	3.ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยเพื่อสร้างคุณค่าหรือมูลค่า Soft Power ของไทย
	ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยเพื่อสร้างคุณค่าหรือมูลค่า Soft Power ของไทย



ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านกีฬา
เป้าประสงค์	นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์	1. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20) 
2. ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 40) 
3. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20)
4. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 40)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
	1.การสนับสนุนทุนการศึกษานักศึกษาที่มีความสามารถทางการกีฬา

	2.ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมและ/หรือได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	1.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬาให้กับนักศึกษา
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แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 6
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
เป้าประสงค์	ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล
ตัวชี้วัด	1. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 ภายในปี พ.ศ. 2570)
2. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า 3.98 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2570)
3. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ITA) (อยู่ในระดับ AA ภายในปี พ.ศ. 2570)
4. คะแนนผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรมและกระบวนการรักษาจริยธรรม (อยู่ในระดับสูง ภายในปี พ.ศ. 2570)
	แนวทางการพัฒนา
	แผนปฏิบัติการ

	1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าศึกษาต่อในสังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
	1. แนะแนวนักเรียนที่จะเข้ามาศึกษาต่อในมกช.

	2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	1.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงานของผู้บริหารและบุคลากร

	3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	1.การพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม 

	4. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ

	1.โครงการอบรมบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
	1.การพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการองค์กร

	6. พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
	1.การพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

	7. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางจริยธรรม
	

	8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (UI GreenMetric World University Rankings)
	




	ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ได้กำหนดรายละเอียดประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา โครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ และจำนวนงบประมาณที่ใช้รองรับประเด็นการพัฒนา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี พ.ศ. ๒๕66-๒๕70 (ฉบับทบทวน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ดังตารางต่อไปนี้
แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566	หน้า 12

แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 7
ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติการประจำปี มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 
1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100)
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากที่สุด)
[bookmark: _Hlk140245396]แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ
2. พัฒนาหลักสูตรเฉพาะทางสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษทางการกีฬา
3. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ
4. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตร
5. พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได้ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ
7. ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการศึกษา
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	[bookmark: _Hlk140245450]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.1.พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ
	1.โครงการบริหารงานหลักสูตรศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษาบัณฑิตมีงานทำภายใน 1 ปี
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตัวบ่งชี้ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ
	28 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด
	20,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.86
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.1.พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ
	1.โครงการรับพระราชทานปริญญาบัตร
	เชิงปริมาณ
บัณฑิตเข้าร่วมพระราชทานปริญญาบัตร
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	กำหนดการขึ้นอยู่กับมกช.กำหนด
	มกช.อด
	215,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บัณฑิตที่เข้าร่วมรับพระราชทานปริญญาบัตรมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการฝึกประสบ
การณ์วิชาชีพคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ   
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาปีที่4
ได้ฝึกประสบการณ์ฯ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	28 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	สถานประกอบการที่นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

	60,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ผ่านการฝึกประสบการณ์
	ร้อยละ
	90
	
	
	
	
	

	
	3. โครงการอบรมศึกษาดูงานด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
จำนวนนักศึกษาปีที่4
เข้าร่วมอบรม
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	11-12มิ.ย.68
	นอกสถานที่
	80,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้เรียนรู้และได้รับความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาจากสถานที่จริง
และมีระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.1.พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ
	4.โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใหม่
	เชิงปริมาณ
นักศึกษา 3 คณะเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	19-20 พ.ค.68
	มกช.อด.
	42,100
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา
มีระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	1.2. พัฒนาหลักสูตรเฉพาะทางสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษทางการกีฬา

	1.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านกีฬานันทนาการ
 และวิชาชีพทางวิทยาศาสตร์การกีฬา

	เชิงปริมาณ
นักศึกษา ชั้นปีที่1-3เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	13 ก.พ.-26 มิ.ย. 68
	มกช.อด.
	46,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา
มีระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการการสัมมนาทางวิชาการ และกิจกรรมกีฬา
สานสัมพันธ์เครือข่ายวิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษา ชั้นปีที่1-3เข้าร่วมโครงการ
	คน
	176
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	16 ก.ค.68
	มกช.อด.
	29,660
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา
มีระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	





แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 11
	
แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.3. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ

	1.โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	คน
	30
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวชี้วัดที่ 1.4  นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด
	8 ส.ค.68
	มกช.อด.
	7,200
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาผ่านการทดสอบด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
นศ. ชั้นปีที่ 3 ทั้ง 3 คณะเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวชี้วัดที่ 1.4  นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

	16,21-23 ก.ค. 68
	มกช.อด.
	44,340
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาผ่านการทดสอบด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	1.4. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตร

	1.โครงการส่งเสริมทักษะและความรู้ด้านดิจิทัล
	เชิงปริมาณ
นศ. ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

	16 ก.ค. 68
	มกช.อด.
	5,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาผ่านการทดสอบด้านดิจิทัล
	ร้อยละ
	80
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	[bookmark: _Hlk140245497]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	8.โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
	คน
	60
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
	ก.ค.68
	มกช.อด.
	11,400
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีคะแนนผ่านเกณฑ์
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	10.โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษาด้านสื่อสร้างสรรค์
	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	28-29 พ.ย. 67
	มกช.อด.
	19,200
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีความรู้
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	11.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาฯ
	กิจกรรม
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	12 ก.พ. 68

	มกช.อด.
	9,600
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	12.โครงการพัฒนาทักษะด้านการสื่อสารการกีฬาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	2 ก.พ. 68

	มกช.อด.
	9,600
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีความรู้และทักษะด้านการสื่อสารการกีฬา
	ระดับ
	มาก
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	[bookmark: _Hlk140245603]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	13.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาสาขาพลศึกษา ชั้นปีที่ 1  
	8o
	109
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	13-31 ธ.ค. 67

	มกช.อด.และโรงเรียนเครือข่าย  
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาสามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนในสถานศึกษาได้
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	14.โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	14 ก.พ. 68

	มกช.อด.
	6,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.ที่ร่วมโครงการมีความรู้ด้านวิจัย
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	15.โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	เชิงปริมาณ
นศ.เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	มาตรฐานที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	15 ม.ค. 68
	มกช.อด.
	9,600
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีผลงานจากการได้รับการพัฒนา
	ระดับ
	มาก
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การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	16.โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
เข้าร่วม
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	พ.ค.68
	มกช.อด.
	8,400
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา มีการพัฒนา
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	17.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2
	เชิงปริมาณ
นศ.สาขาพลศึกษา 
ชั้นปีที่ 2  
	คน
	101
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	1 พ.ย.67-1 มี.ค.68
	มกช.อด.และโรงเรียนเครือข่าย  
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนได้
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	18.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3
	เชิงปริมาณ
นศ.สาขาพลศึกษา 
ชั้นปีที่ 3  
	คน
	94
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	1 พ.ย.67-1 มี.ค.68
	มกช.อด.และโรงเรียนเครือข่าย  
	13,720
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนได้
	ระดับ
	มาก
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	แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	19.โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4
	เชิงปริมาณ
นศ.สาขาพลศึกษา 
ชั้นปีที่ 4  
	คน
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.และโรงเรียนเครือข่าย  
	29,373
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.สามารถจัดทำแผนการเรียนรู้และนำไปปฏิบัติการทดลองสอนได้
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	20.โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	22-23 พ.ค.68
	มกช.อด.
	50,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู้
	ร้อยละ
	60
	
	
	
	
	

	
	21.โครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
	เชิงปริมาณ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	50
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	11 มิ.ย. 68

	มกช.อด.
	10,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู้
	ร้อยละ
	60
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	[bookmark: _Hlk140245652]แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	22. โครงการอบรมผู้กำกับลูกเสือขั้นความรู้เบื้องต้น (SS.B.T.C.)

	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	90
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	6-8 ม.ค. 68
	ค่ายไร่สักทอง อ.หนองหาน จ. อุดรธานี
	68,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.50
	
	
	
	
	

	
	23. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

	30 พ.ค. 68
	มกช.อด.
	17,840
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.51
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	แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	24. โครงการสัมมนาประชุมทางวิชาการทางด้านพลศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาและบุคลากร เข้าร่วมโครงการ
	จำนวน
	9
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ตัวบ่งชี้ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	40,200
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.50
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	25. โครงการพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21
	เชิงปริมาณ
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	กิจกรรม
	4
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	5 ก.พ.- 7 ส.ค. 68
	มกช.อด.
	52,320
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาผ่านกิจกรรม
	กิจกรรม
	4
	
	
	
	
	

	
	26.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ ทางพลศึกษาของนักศึกษา สำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21”
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมการอบรม
	คน
	94
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี

	23 ม.ค. 68
	มกช.อด.
	14,880
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	≥3.50
	
	
	
	
	

	
	27.โครงการอบรมการประกันคุณภาพการศึกษา

	เชิงปริมาณ
นักศึกษา เข้าร่วม
	คน
	94
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี

	5 ก.พ. 68
	มกช.อด.
	14,880
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาผ่านการทดสอบความรู้และทักษะ
	ร้อยละ
	60
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	28.โครงการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
นศ.คณะวิทย์ฯ ชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	100
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน	
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	21-23 พ.ค.68
	มกช.อด.
	30,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.สามารถปรับตัวเข้าสู่การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยได้ และมีความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	≥ 3.51
	
	
	
	
	

	
	29.โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมทักษะอาชีพ                  
	เชิงปริมาณ
นศ.คณะวิทย์ฯ ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมโครงการ
	คน
	60
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน	
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	27 ก.พ.68
	มกช.อด.
	10,440
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.ตระหนักถึงการเตรียมตัวในการ
สมัครงาน การทำงานในวิชาชีพ การใช้ชีวิต และการศึกษาต่อและมีความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	≥ 3.51
	
	
	
	
	

	
	30.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพการศึกษาของนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
นศ.คณะศิลป์ฯ เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	24 ม.ค.68
	มกช.อด.
	6,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น
	ร้อยละ
	80
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	31.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นศ.คณะศิลป์ฯ ชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ
	คน
	40
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	23 พ.ค.68

	มกช.อด.
	6,240
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	31.โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นศ.คณะศิลป์ฯ ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมโครงการ
	คน
	20
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	28 ก.พ.68
	มกช.อด.
	11,040
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	32.โครงการบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
นศ. เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	3 ก.พ. - 30 ก.ย. 68
	มกช.อด.
	55,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	≥ 3.50
	
	
	
	
	

	
	33.โครงการปรับพื้นฐานบุคลิกภาพสู่วิชาชีพครู
	เชิงปริมาณ
นศ. ชั้นปีที่ 1เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	30 ม.ค.68
	มกช.อด.
	19,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	1.5 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	34.โครงการปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาจิต
	เชิงปริมาณ
นศ. ชั้นปีที่ 1เข้าร่วมโครงการ
	ชั่วโมง
	12
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	26-27 มิ.ย.68
	มกช.อด.
	39,200
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	35.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
นศ. ป.โทเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ตัวบ่งชี้ที่	1.2  บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	29 พ.ค. 68

	มกช.อด.
	9,360
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นศ.มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	36.โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและกิจกรรม                                                           ทางวิชาการ                  
	เชิงปริมาณ
มีชุดวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	มิ.ย.-ก.ย.68
	มกช.อด.
	418,750
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม
เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ/นานาชาติ การนำไปใช้ประโยชน์ และการจดทะเบียนทรัพย์สิน ทางปัญญา
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ (ร้อยละ 6 ภายในปี 2570)
2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคม เชิงนโยบาย หรือ  เชิงพาณิชย์ (ร้อยละ 6 ภายในปี 2570)
3. จำนวนนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (4 ชิ้นงาน ภายในปี 2570)
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา
2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม จริยธรรมการวิจัย การจัดการความรู้งานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา การเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรม และการยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
3. ส่งเสริม ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก และให้บริการแก่บุคลากรในมหาวิทยาลัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก   
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ/นานาชาติ การนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคม เชิงนโยบาย หรือเชิงพาณิชย์ และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
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แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.1. ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา

	1.โครงการสนับสนุนทุนวิจัยสำหรับอาจารย์         คณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีคณาจารย์รับทุนอุดหนุนส่งเสริมการวิจัย
	ร้อยละ
	50
	 มาตรฐานที่  2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.และหน่วยงานภายในหรือภายนอกที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	80,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ  
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการสนับสนุนทุนวิจัยสำหรับอาจารย์คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จำนวนค่าเฉลี่ยเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ต่อคน
	บาท
	12,500
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้)

	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	180,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ
	ระดับ
	ดี
	
	
	
	
	

	2.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม จริยธรรมการวิจัย การจัดการความรู้งานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา การเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรม และการยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
	1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานวิจัยและนวัตกรรม
	เชิงปริมาณ
บุคลากรเข้าร่วมโครงการ
	คน
	40
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม  เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 มีการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรมให้กับอาจารย์ประจำครอบคลุมทุกคณะ
	20 มี.ค.68
	มกช.อด.
	20,000
	ฝ่ายวิจัยฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับการอบรมได้รับความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรมเพิ่มขึ้น
	ร้อยละ
	800
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	[bookmark: _Hlk140245960]
แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	2.4. ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ/นานาชาติ การนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในเชิงสังคม เชิงนโยบาย หรือเชิงพาณิชย์ และการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา

	1.โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์สำหรับอาจารย์                                                                     คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
บุคลากรส่งผลงานวิจัยไปเผยแพร่ในวารสารหรือการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ
	ผลงาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ     ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้)

	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	30,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิจัย
	ผลงาน
	1
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีผลงานได้รับการส่งเสริมตีพิมพ์เผยแพร่
	ร้อยละ
	50
	มาตรฐานที่  2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	16,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
	ร้อยละ
	50
	
	
	
	
	

	
	3. โครงการสนับสนุนการตีพิมพ์บทความงานวิจัยและนำเสนอผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ
	เชิงปริมาณ
จำนวนผลงานบทความเชิงวิชาการที่ได้ลงตีพิมพ์ในวารสารและนำเสนอในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ
	บทความ
	4
	มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	50,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
คุณภาพของบทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์
	ระดับ
	ดี
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม
เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น นำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี  
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
1. จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (102 ชุมชน)
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)
แนวทางการพัฒนา
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง
	[bookmark: _Hlk140246006]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี

	1.โครงการบูรณาการการบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย
	เชิงปริมาณ
มีโครงการบริการวิชาการ
	โครงการ
	1
	มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	15 ก.พ.68
	โรงเรียนสตรีราชินูทิศ 2 จังหวัดอุดรธานี
	20,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ชุมชนได้รับการบริการวิชาการ
	ชุมชน
	1
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	[bookmark: _Hlk140246042]แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี

	2.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัยและการบริการ
วิชาการ:ค่ายบริหารพลศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม
	เชิงปริมาณ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม
	ชุมชน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหาร กระบวนการ 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม

	4 พ.ย.67
-
31 ม.ค.68
	โรงเรียนหรือ
มกช.อด.
	68,860
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	3.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ

	1.โครงการบริการวิชาการแก่สังคม
	เชิงปริมาณ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม
	ชุมชน
	1
	มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการวิชาการ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 กระบวนการบริการวิชาการแก่สังคม
	29ม.ค.68
	ชุมชนใกล้เคียงหรือ
มกช.อด.
	20,000
	คณะศิลปศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ

	1.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ:ค่ายเพาะบ่มครูพลศึกษา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมกิจกรรม
	คน
	72
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 	
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ	
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ
	ม.ค.68
	โรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
	35,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการค่ายกีฬาพัฒนาเยาวชน
	เชิงปริมาณ
นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
	คน
	70
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 	
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

	24-26 ม.ค.68
	โรงเรียนระดับประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษในพื้นที่ชนบทของจังหวัดอุดรธานี หรือจังหวัดใกล้เคียง

	80,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.51
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างทั่วถึง
	1.โครงการบริหารจัดการศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา
	เชิงปริมาณ
ส่งเสริม สนับสนุน ด้านการออกกำลังกายให้กับบุคลากร นักศึกษาและประชาชนอย่างน้อยปีละ
	คน
	38,000
	มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	100,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	




แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 29
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
เป้าประสงค์: เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยบนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์
1. ผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (ไม่น้อยกว่า 4.51 คะแนน)
2. ผลการประเมินความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย (ไม่น้อยกว่า 4.51 คะแนน)
3. จำนวนกิจกรรมด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ส่งเสริม Soft Power ของไทย (4 กิจกรรม)
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยเพื่อสร้างคุณค่าหรือมูลค่า Soft Power ของไทย
	[bookmark: _Hlk77098936]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย

	1. โครงการอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษา
ได้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	350
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย

	15 พ.ย.67
	มกช.อด.
	24,250
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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	แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย

	2. โครงการอนุรักษ์ประเพณีวันสงกรานต์
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษา
ได้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	8 เม.ย.68
	มกช.อด.
	21,100
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการไหว้ครู
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษา
ได้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	9 มิ.ย.68
	มกช.อด.
	14,000
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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	แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	4.โครงการอนุรักษ์ 
สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษา
ได้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
	30 พ.ค.-12 ส.ค.68
	มกช.อด.
	9,500
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	4.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
	1.โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย : มวยไทยกระบี่กระบอง
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรม
	กิจกรรม
	2
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่หรือวิจัย
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 พัฒนานักศึกษาแบบบูรณาการ
	3 ม.ค. -31 มี.ค.68
	มกช.อด.และโรงเรียนหรือชุมชน ในเขตจังหวัดอุดรธานี
	50,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	4.3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยเพื่อสร้างคุณค่าหรือมูลค่า Soft Power ของไทย

	1.โครงการอบรมและสาธิตการจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษา
ชั้นปีที่ 1-3 ได้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย
	22 ม.ค. 68
	มกช.อด.
	23,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความรู้เพิ่มขึ้น
	ระดับ
	มาก
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา
เป้าประสงค์: นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
ตัวชี้วัด 	1. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 ภายในปี 2570)
           2. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40 ภายในปี 2570)  
แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมและ/หรือได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
	[bookmark: _Hlk140246201]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	5.1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
	1.โครงการการจัดโปรแกรมพลศึกษา
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	คน
	100
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา
	20 ส.ค. 68
	มกช.อด.
	12,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาและนำองค์ความรู้ไปใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาได้
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการกีฬาสานสัมพันธ์คณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
	คน
	300
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา
	5-6 ก.ค. 68
	มกช.อด.
	55,200
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนักศึกษามีความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย
	3.50
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	[bookmark: _Hlk140246237]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	5.1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
	3.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการและพัฒนาสำนักงานกีฬา
	เชิงปริมาณ
นักกีฬามีการพัฒนาศักยภาพทางด้านทักษะกีฬาไปในทางที่ดีขึ้น
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ 5.2 การบริหารกระบวนการ
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา ตัวบ่งชี้	7.1 การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา

	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	84,200
	สำนักงานกีฬา

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักกีฬามีทักษะทางด้านกีฬาและมีการออกกำลังเพิ่มมากขึ้น
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
	ครั้งที่
	48
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
6.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
6.2 นักกีฬาในศูนย์กีฬาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ
6.3 ความมีน้ำใจนักกีฬาของนักศึกษา
	ส.ค.-ก.ย.68
	มกช.สุโขทัย.
	1,150,000
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้ประสบการณ์ในการแข่งขันกีฬาเพิ่มมากขึ้น
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผู้ตัดสินกีฬาฟุตบอล
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนศ.ได้เข้าร่วมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางการกีฬา
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา
7.1 การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา
	25-31 พ.ค. 68
	มกช.อด.
	65,800
	สำนักงานกีฬา

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรและนศ.มีผลการประเมินความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 35
	แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	5.1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
	4.โครงการสนับสนุนการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาพลศึกษาเกมส์และกีฬามหาวิทยาลัย
	เชิงปริมาณ
นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
	ครั้งที่
	48
	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา
6.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
6.2 นักกีฬาในศูนย์กีฬาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ
6.3 ความมีน้ำใจนักกีฬาของนักศึกษา
	ส.ค.-ก.ย.68
	มกช.สุโขทัย.
	1,109,800
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาได้ประสบการณ์ในการแข่งขันกีฬาเพิ่มมากขึ้น
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	5.2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมและ/หรือได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ
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ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
เป้าประสงค์: มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ 
1. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 ภายในปี พ.ศ. 2570)
2. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า 3.98 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2570)
3. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ITA) (อยู่ในระดับ AA ภายในปี พ.ศ. 2570)
4. คะแนนผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรมและกระบวนการรักษาจริยธรรม (อยู่ในระดับสูง ภายในปี พ.ศ. 2570)

แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าศึกษาต่อในสังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
4. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
6. พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
7. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางจริยธรรม
8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (UI GreenMetric World University Rankings)
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าศึกษาต่อในสังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
	1.โครงการสนับสนุนงานส่งเสริมวิชาการ
	เชิงปริมาณ
มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เพียงพอใช้ในทุกกลุ่มงาน อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67- ก.ย.68
	มกช.อด.
	127,660
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการประชาสัมพันธ์สาขาวิชา
	เชิงปริมาณ
มีการประชาสัมพันธ์สาขาวิชาแก่นักเรียนในโรงเรียน
	แห่ง
	2
	มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	15 พ.ย.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	10,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักเรียนหรือผู้รับบริการที่ได้รับข่าวสาร มีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	6.2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	-
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.4. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
	1.โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
	เชิงปริมาณ
ได้องค์ความรู้ของคณะ
	องค์ความรู้
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกิจ 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 5 มีการกำหนดประเด็นความรู้ที่สอดคล้อง กับพันธกิจฯ
	15 ม.ค.68

	มกช.อด.
	4,410
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของบุคลากรพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการบริหารงานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
จ้างอาจารย์พิเศษ
	คน
	4
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ
	8 พ.ย.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	150,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของบุคลากรพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.4. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
	3.โครงการพัฒนางานหลักสูตรระดับบัณฑิต
ศึกษา
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและเจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ
	8 พ.ย.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	46,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของบุคลากรพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.51
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้เพื่อมุ่งสู่องค์กร
แห่งการเรียนรู้
	เชิงปริมาณ
ได้ประเด็นความรู้ และแนวปฏิบัติที่ดีตามพันธกิจของคณะ
	ประเด็น
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกิจ 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 5 มีการกำหนดประเด็นความรู้ที่สอดคล้อง กับพันธกิจฯ
	6 ม.ค. 68

	มกช.อด.
	1,500 
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของบุคลากรพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	1. โครงการจ้างอาจารย์และเจ้าหน้าที่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ
	เชิงปริมาณ
จ้างอาจารย์ตรงตามสาขา จ้างเจ้าหน้าที่ตามกรอบภาระงาน
	คน
	4
	มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	648,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพและหลักสูตรวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย
	เชิงปริมาณ
สื่อสนับสนุนต่างๆที่พร้อมและเพียงพอต่อความต้องการ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 การพัฒนาบุคลากร  
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนุบสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษา
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	724,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
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	[bookmark: _Hlk140246256]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	3.โครงการบริหารสำนักงานรองคณบดีคณะศิลปศาสตร์  
	เชิงปริมาณ
สื่อสนับสนุนต่างๆที่พร้อมและเพียงพอต่อความต้องการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	49,220
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	4.โครงการจ้างบุคลากรคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
จ้างอาจารย์ตรงตามสาขา
	คน
	4
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ                          
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	642,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของอาจารย์
	ระดับ
	มาก
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	[bookmark: _Hlk140246283]แนวทาง
การพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ

	5.โครงการบริหารงานหลักสูตรศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
	ครั้ง
	1
	มาตรฐานที่  1 ผลลัพธ์ผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	7 พ.ย.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	60,000
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาที่เข้ารับการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้มีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	6.โครงการสนับสนุนงานสำนักงานรองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์  
	เชิงปริมาณ
มีวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานและสถานที่พร้อมใช้และเพียงพอรองรับการให้บริการงาน
	คน
	447
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ                          
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	20 พ.ย.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	743,727
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษาและบุคลากรมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน
	ระดับ
	มาก
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	[bookmark: _Hlk140246295]แนวทางการพัฒนา

	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ












	7.โครงการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร
	เชิงปริมาณ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	27 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	100,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรมีความพึงใจในการบริหารจัดการ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk140246304]
	8.โครงการจ้างบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์
	เชิงปริมาณ
มีอาจารย์และเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ
	คน
	6
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารการจัดการ
ตัวชี้วัดที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	942,000
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
นักศึกษามีระดับความพึงพอใจในบุคลากรคณะ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	9. โครงการบริหาร
งานบัณฑิตศึกษา
	เชิงปริมาณ
มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการบริการ
	คน
	35
	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินฯ
	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	48,200
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.51
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	[bookmark: _Hlk140246316]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ












	10.โครงการพัฒนาฝ่ายบริหาร
	เชิงปริมาณ
มีการพัฒนา
	ร้อยละ
	80
	องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ    
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ    

	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	500,000
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจบุคลากร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	11.โครงการจ้างบุคลากรฝ่ายบริหาร
	เชิงปริมาณ
มีเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับสนับสนุนในฝ่ายบริหาร
	คน
	1
	องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ    
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ    

	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	144,000
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจบุคลากร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	12.โครงการจ้างบุคลากรฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
	เชิงปริมาณ
มีเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับสนับสนุนในฝ่าย
	คน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ

	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	138,000
	ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจบุคลากร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	



แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	หน้า 45

	[bookmark: _Hlk140246358]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ












	13.โครงการบริหารฝ่ายแผนและพัฒนา
	เชิงปริมาณ
การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	งาน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตาม
พันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	58,800
	ฝ่ายแผนและพัฒนา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	14.โครงการจ้างบุคลากร
ฝ่ายวิชาการ
	เชิงปริมาณ
มีเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับสนับสนุนในฝ่าย
	คน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	138,000
	ฝ่ายวิชาการ

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจบุคลากร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	15.โครงการจ้างบุคลากร
ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา
	เชิงปริมาณ
มีเจ้าหน้าที่จำนวนที่เพียงพอสำหรับสนับสนุนในฝ่าย
	คน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
	1 ต.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	144,000
	ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา

	
	
	เชิงคุณภาพ
ระดับความพึงพอใจบุคลากร
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ












	16.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
	เชิงปริมาณ
การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	118,600
	สำนักงานรองอธิการบดี

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	17.โครงการพัฒนาฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ
	เชิงปริมาณ
มีวัสดุ อุปกรณ์เพื่อใช้ในทุกกลุ่มงานอย่างเพียงพอ
	ระดับ
	มาก
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	39,050
	ฝ่ายกิจการฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
การบริหารองค์กรมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	18.โครงการปรับปรุงโรงยิมมวย มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี

	เชิงปริมาณ
ปรับปรุงโรงยิมมวย
	แห่ง
	1
	[bookmark: _Hlk178151941]องค์ประกอบ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ  

	มิ.ย.-ก.ย.68
	มกช.อด.
	1,515,000
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.5. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ












	19โครงการสนับสนุนและพัฒนางานวิชาการ
	เชิงปริมาณ
มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สนับสนุนงานวิชาการเพียงพอต่อความต้องการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่  5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ

	ต.ค.67-ก.ย.68
	มกช.อด.
	148,820
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	20.โครงการติดตั้งเครื่องสูบน้ำ           
	เชิงปริมาณ
ระบบปั้มน้ำและสูบน้ำฝนที่ดี และมีประสิทธิภาพ
	แห่ง
	1
	องค์ประกอบ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารกระบวนการ  

	มิ.ย.-ก.ย.68
	มกช.อด.
	479,895
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	21.โครงการเงินบริจาค มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตอุดรธานี
	เชิงปริมาณ
มีการดำเนินโครงการตามสวัตถุประสงค์
	โครงการ
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ  ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	มิ.ย.-ก.ย.68
	มกช.อด.
	187,145
	ฝ่ายบริหาร

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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 แนวทางการพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.6 พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

	1.โครงการอบรมให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษาให้แก่บุคลากรและนักศึกษา
	เชิงปริมาณ
บุคลากรและนศ.ได้รับพัฒนาระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา
	ร้อยละ
	50
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	ก.พ. 2568

	มกช.อด.
	15,000
	คณะวิทยาศาสตร์ฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีความรู้ความเข้าใจด้านงานประกันคุณภาพเพิ่มขึ้น
	ร้อยละ
	80
	
	
	
	
	

	
	2.โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยง

	[bookmark: _Hlk219295040]เชิงปริมาณ
บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารความเสี่ยง
	ร้อยละ
	60
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อที่ 4 มีการจัดทำการบริหารความเสี่ยงของคณะ
	18 ธ.ค. 67

	มกช.อด.
	11,610
	คณะศึกษาศาสตร์  

	
	
	เชิงคุณภาพ
คณะศึกษาศาสตร์สามารถควบคุมหรือลดระดับความเสี่ยงได้
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
	
	
	
	
	

	
	3.โครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะและจัดทำแผนปฏิบัติการราชการประจำปี
	เชิงปริมาณ
บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมการประชุม  
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 1 มีแผนพัฒนาของคณะ
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 2 มีแผนปฏิบัติราชการประจำปีของคณะ
	ส.ค.-ก.ย. 68
	มกช.อด.
	11,610
	คณะศึกษาศาสตร์  

	
	
	เชิงคุณภาพ
มีผลการดำเนินงานเป็นไปแผนพัฒนาคณะและเกณฑ์มาตรฐาน
	คะแนนเฉลี่ย
	3.50
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	[bookmark: _Hlk140246448]แนวทาง
การพัฒนา
	โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ความสอดคล้องประกันคุณภาพการศึกษา
	ระยะเวลาดำเนินการ
	สถานที่ดำเนินการ
	งบ
ประมาณ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	หน่วยนับ
	จำนวน
	
	
	
	
	

	6.6 พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

	4.โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
	เชิงปริมาณ
จำนวนกิจกรรมในการพัฒนาระบบและการบริหาร
	กิจกรรม
	2
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	4 ธ.ค.67-30 ก.ย.68
	มกช.อด.
	4,410
	คณะศึกษาศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ
	คะแนนเฉลี่ย
	3.00
	
	
	
	
	

	
	5.โครงการทบทวนการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ.2569
	เชิงปริมาณ
บุคลากรเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 การบริหารของวิทยาเขตเพื่อสนับสนุนงานตามพันธกิจ
	5-7 พ.ค. 68
	เชียงคาน 
ริเวอร์ 
เมาท์เทน 
รีสอร์ท
	180,000
	ฝ่ายแผนฯ

	
	
	เชิงคุณภาพ
บุคลากรมีความพึงพอใจ
	ระดับ
	มาก
	
	
	
	
	

	
	6.โครงการบริหารความเสี่ยงคณะศิลปศาสตร์
	เชิงปริมาณ
ได้แผนบริหารความเสี่ยง
	แผน
	1
	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 มีการจัดทำการบริหารความเสี่ยงของคณะ
	13 ธ.ค. 67
	มกช.อด.
	1,500
	คณะศิลปศาสตร์

	
	
	เชิงคุณภาพ
ความเสี่ยงของคณะลดลง
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	เชิงปริมาณ
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	คน
	70
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